
Polityka Prywatności 

Obowiązuje od: 30/01/2024 

Data ostatniej aktualizacji: 29/08/2025 

1. Wprowadzenie 

Niniejsza Polityka Prywatności dotyczy Salve.Inno Consulting sp. z o.o. (Polska), 
Salve.Inno Consulting LTD. (Wielka Brytania) oraz Salve.Inno Consulting LLC (Stany 
Zjednoczone), a także naszych nazw handlowych Salve.Inno Consulting, SalveSync i 
SalveLab (łącznie określanych dalej jako „Salve.Inno”, „my”, „nas”, „nasze”). 

Dbamy o ochronę Twoich danych osobowych i szanujemy Twoją prywatność. Niniejszy 
dokument wyjaśnia, w jaki sposób gromadzimy, wykorzystujemy i udostępniamy Twoje 
dane, gdy korzystasz z naszych stron internetowych, usług rekrutacyjnych i 
konsultingowych, platform oceny kompetencji oraz innych narzędzi, a także informuje o 
Twoich prawach wynikających z przepisów o ochronie danych osobowych, w tym RODO, 
UK-GDPR oraz CCPA/CPRA. 

Korzystając z naszych Usług, wyrażasz zgodę na gromadzenie i wykorzystanie informacji 
zgodnie z niniejszą Polityką. 

2. Interpretacja i definicje 

Interpretacja 
Słowa pisane wielką literą mają znaczenie określone w niniejszej Polityce. Definicje mają 
zastosowanie niezależnie od liczby pojedynczej czy mnogiej.  

Definicje 
Na potrzeby niniejszej Polityki: 

• Konto oznacza unikalne konto utworzone w celu uzyskania dostępu do naszych 
Usług. 

• Podmiot powiązany oznacza jednostkę, która kontroluje, jest kontrolowana lub 
pozostaje pod wspólną kontrolą z nami.  

• Firma / My / Nas / Nasze oznacza Salve.Inno Consulting sp. z o.o., Salve.Inno 
Consulting LTD., Salve.Inno Consulting LLC oraz nasze nazwy handlowe SalveSync 
i SalveLab. 

• Pliki cookie to małe pliki zapisywane na Twoim urządzeniu przez stronę 
internetową (szczegóły w Polityce Cookies).  

• Kraj odnosi się do Polski, z działalnością także w Wielkiej Brytanii i USA.  

• Urządzenie oznacza dowolne urządzenie mające dostęp do naszych Usług (np. 
komputer, smartfon, tablet). 



• Dane osobowe oznaczają informacje dotyczące zidentyfikowanej lub możliwej do 
zidentyfikowania osoby fizycznej. 

• Usługa oznacza nasze strony internetowe, platformy rekrutacyjne, rozwiązania 
oceny kompetencji oraz usługi konsultingowe.  

• Podmiot przetwarzający (Usługodawca) oznacza podmiot zewnętrzny 
wspierający nasze Usługi (np. dostawcy ATS, hostingu, analityki).  

• Dane o użytkowaniu oznaczają informacje zbierane automatycznie podczas 
korzystania z Usług (adres IP, przeglądarka, dane sesyjne).  

• Ty / Twoje oznacza osobę korzystającą z naszych Usług – kandydata, klienta, 
partnera, kontrahenta lub odwiedzającego stronę.  

3. Rodzaje gromadzonych danych 

Możemy gromadzić następujące kategorie danych:  

a) Kandydaci 

• Dane kontaktowe (imię, nazwisko, e-mail, telefon, adres). 

• CV, historia zawodowa, kwalifikacje, referencje.  

• Wyniki testów i ocen (psychologicznych, technicznych, kompetencyjnych).  

• Notatki z rozmów, komunikacja, preferencje rekrutacyjne.  

• Status wizowy/pozwolenia na pracę, oczekiwania finansowe.  

b) Klienci i partnerzy 

• Dane kontaktowe (imię, stanowisko, firma, e-mail, telefon). 

• Szczegóły umów, faktury, komunikacja biznesowa.  

c) Odwiedzający stronę 

• Dane techniczne (adres IP, przeglądarka, typ urządzenia).  

• Dane z plików cookie i narzędzi analitycznych.  

• Dane podane w formularzach kontaktowych.  

d) Inne informacje 

• Dane przekazane dobrowolnie w korespondencji mailowej, telefonicznej lub 
podczas wydarzeń. 

Nie gromadzimy świadomie danych od osób poniżej 16 roku życia.  

4. Wykorzystanie danych osobowych 



Dane osobowe mogą być przez nas wykorzystywane w następujących celach:  

• Świadczenie usług rekrutacyjnych (poszukiwanie, selekcja, przedstawianie 
kandydatów). 

• Realizacja usług konsultingowych, HR i doradczych.  

• Obsługa platform SalveSync (centrum oceny) i SalveLab (narzędzia rozwojowe). 

• Obsługa relacji z klientami i partnerami.  

• Spełnianie obowiązków prawnych i regulacyjnych.  

• Analiza i usprawnianie działania stron internetowych.  

• Marketing i rozwój biznesu (wyłącznie w granicach prawa).  

5. Podstawy prawne przetwarzania 

Na gruncie RODO/UK-GDPR nasze podstawy prawne to: 

• Zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) - np. zapisanie się do newslettera. 

• Umowa (art. 6 ust. 1 lit. b) - np. świadczenie usług rekrutacyjnych. 

• Obowiązek prawny (art. 6 ust. 1 lit. c) - np. rachunkowość, przepisy podatkowe. 

• Uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f) - np. utrzymywanie relacji biznesowych. 

Na gruncie CCPA/CPRA (Kalifornia) - gromadzimy dane wyłącznie dla celów 
biznesowych, nie sprzedajemy danych osobowych.  

6. Udostępnianie i transfer danych 

Możemy udostępniać dane: 

• Spółkom z naszej grupy (Polska, Wielka Brytania, Stany Zjednoczone). 

• Klientom w procesie rekrutacyjnym i konsultingowym. 

• Podmiotom przetwarzającym (ATS, hosting, analityka, księgowość).  

• Organom publicznym, gdy wymagają tego przepisy prawa.  

Z uwagi na działalność międzynarodową, dane mogą być przekazywane poza EOG, w tym 
do Stanów Zjednoczonych i Wielkiej Brytanii. W takich przypadkach stosujemy 
odpowiednie zabezpieczenia, m.in. Standardowe Klauzule Umowne (SCCs). 

7. Okres przechowywania danych 

• Dane kandydatów: zasadniczo do 24 miesięcy od ostatniego kontaktu (chyba że 
prawo wymaga dłużej). 



• Dane klientów i partnerów: przez okres trwania umowy + do 6 lat (dla celów 
prawnych i księgowych). 

• Dane z ocen/assessmentów: przez okres projektu lub jako zanonimizowane dane 
badawcze. 

• Dane techniczne (cookies, analityka): zwykle 12-24 miesiące. 

8. Twoje prawa 

Zgodnie z RODO/UK-GDPR masz prawo do: 

• dostępu do swoich danych, 

• sprostowania lub usunięcia danych,  

• ograniczenia przetwarzania, 

• przenoszenia danych, 

• sprzeciwu wobec przetwarzania, 

• wycofania zgody w dowolnym momencie. 

Mieszkańcy Kalifornii (CCPA/CPRA) mają dodatkowo prawo do:  

• informacji o tym, jakie dane są gromadzone,  

• żądania ich usunięcia, 

• rezygnacji ze sprzedaży/udostępniania danych (my nie sprzedajemy danych), 

• braku dyskryminacji w związku z korzystaniem z praw.  

Skargę możesz wnieść m.in. do Prezesa UODO w Polsce, ICO w Wielkiej Brytanii lub 
odpowiedniego organu w Twoim kraju.  

9. Pliki cookie i technologie śledzące 

Używamy plików cookie i podobnych technologii w celach funkcjonalnych, analitycznych 
i marketingowych. Szczegóły znajdują się w naszej Polityce Cookies, a ustawienia 
możesz zmieniać w swojej przeglądarce lub w narzędziu zarządzania zgodami.  

10. Bezpieczeństwo 

Stosujemy środki techniczne i organizacyjne w celu ochrony danych osobowych (m.in. 
szyfrowanie, kontrola dostępu). Pamiętaj jednak, że żadna metoda nie gwarantuje 
pełnego bezpieczeństwa. 

11. Prywatność dzieci 

Nasze Usługi nie są skierowane do osób poniżej 16 roku życia. Nie gromadzimy 
świadomie ich danych. 



12. Zmiany w Polityce 

Możemy aktualizować niniejszą Politykę. Zmiany publikujemy na tej stronie z nową datą 
„Ostatniej aktualizacji”. 

13. Kontakt 

Jeśli masz pytania lub chcesz skorzystać ze swoich praw, skontaktuj się z nami:  

Email: privacy@salveinno.com 

• Salve.Inno Consulting sp. z o.o. - Polska (siedziba UE) 
• Salve.Inno Consulting LTD. - Wielka Brytania 
• Salve.Inno Consulting LLC - Stany Zjednoczone 

 

 

 

 

 


