Polityka Prywatnosci

Obowiazuje od: 30/01/2024

Data ostatniej aktualizacji: 29/08/2025
1. Wprowadzenie

Niniejsza Polityka Prywatnosci dotyczy Salve.lnno Consulting sp. z o.0. (Polska),
Salve.lnno Consulting LTD. (Wielka Brytania) oraz Salve.lnno Consulting LLC (Stany
Zjednoczone), a takze naszych nazw handlowych Salve.lnno Consulting, SalveSync i
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Salvelab (tgcznie okreslanych dalej jako ,,Salve.Inno’, ,,my’, ,nas’, ,nasze”).

Dbamy o ochrone Twoich danych osobowych i szanujemy Twojg prywatnosé. Niniejszy
dokument wyjasnia, w jaki sposéb gromadzimy, wykorzystujemy i udostepniamy Twoje
dane, gdy korzystasz z naszych stron internetowych, ustug rekrutacyjnych i
konsultingowych, platform oceny kompetencji oraz innych narzedzi, a takze informuje o
Twoich prawach wynikajgcych z przepiséw o ochronie danych osobowych, wtym RODO,
UK-GDPR oraz CCPA/CPRA.

Korzystajgc z naszych Ustug, wyrazasz zgode na gromadzenie i wykorzystanie informacji
zgodnie z niniejszg Polityka.

2. Interpretacja i definicje

Interpretacja

Stowa pisane wielkg literg majg znaczenie okreslone w niniejszej Polityce. Definicje maja
zastosowanie niezaleznie od liczby pojedynczej czy mnogie;.

Definicje

Na potrzeby niniejszej Polityki:

¢ Konto oznacza unikalne konto utworzone w celu uzyskania dostepu do naszych
Ustug.

e Podmiot powigzany oznacza jednostke, ktdra kontroluje, jest kontrolowana lub
pozostaje pod wspodlng kontrolg z nami.

e Firma / My / Nas / Nasze oznacza Salve.Inno Consulting sp. z 0.0., Salve.Inno
Consulting LTD., Salve.Inno Consulting LLC oraz nasze nazwy handlowe SalveSync
i SalvelLab.

o Pliki cookie to mate pliki zapisywane na Twoim urzadzeniu przez strone
internetowa (szczegoty w Polityce Cookies).

¢ Kraj odnosi sie do Polski, z dziatalnoscig takze w Wielkiej Brytanii i USA.

 Urzadzenie oznacza dowolne urzgdzenie majace dostep do naszych Ustug (np.
komputer, smartfon, tablet).



Dane osobowe oznhaczajginformacjedotyczacezidentyfikowanej lub mozliwejdo
zidentyfikowania osoby fizycznej.

Ustuga oznacza nasze strony internetowe, platformy rekrutacyjne, rozwigzania
oceny kompetencji oraz ustugi konsultingowe.

Podmiot przetwarzajagcy (Ustugodawca) oznacza podmiot zewnetrzny
wspierajgcy nasze Ustugi (np. dostawcy ATS, hostingu, analityki).

Dane o uzytkowaniu oznaczajg informacje zbierane automatycznie podczas
korzystania z Ustug (adres IP, przegladarka, dane sesyjne).

Ty / Twoje oznacza osobe korzystajacg z naszych Ustug — kandydata, klienta,
partnera, kontrahenta lub odwiedzajgcego strone.

3. Rodzaje gromadzonych danych

Mozemy gromadzié¢ nastepujgce kategorie danych:

a) Kandydaci

Dane kontaktowe (imie, nazwisko, e-mail, telefon, adres).

CV, historia zawodowa, kwalifikacje, referencje.

Whyniki testdw i ocen (psychologicznych, technicznych, kompetencyjnych).
Notatki zrozmow, komunikacja, preferencje rekrutacyjne.

Status wizowy/pozwolenia na prace, oczekiwania finansowe.

b) Klienci i partnerzy

Dane kontaktowe (imig, stanowisko, firma, e-mail, telefon).

Szczegoty umow, faktury, komunikacja biznesowa.

c) Odwiedzajacy strone

Danetechniczne (adres IP, przegladarka, typ urzagdzenia).
Dane z plikdw cookie i narzedzi analitycznych.

Dane podane w formularzach kontaktowych.

d) Inne informacje

Dane przekazane dobrowolnie w korespondencji mailowej, telefonicznej lub
podczas wydarzen.

Nie gromadzimy swiadomie danych od oséb ponizej 16 roku zycia.

4. Wykorzystanie danych osobowych



Dane osobowe moga byé przez nas wykorzystywane w nastepujacych celach:

Swiadczenie ustug rekrutacyjnych (poszukiwanie, selekcja, przedstawianie
kandydatow).

Realizacja ustug konsultingowych, HR i doradczych.

Obstuga platform SalveSync (centrum oceny) i SalveLab (narzedzia rozwojowe).
Obstuga relacji z klientami i partnerami.

Spetnianie obowigzkdéw prawnych i regulacyjnych.

Analiza i usprawnianie dziatania stron internetowych.

Marketing i rozwoj biznesu (wytgcznie w granicach prawa).

5. Podstawy prawne przetwarzania

Na gruncie RODO/UK-GDPR nasze podstawy prawne to:

Zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) - np. zapisanie sie do newslettera.
Umowa (art. 6 ust. 1 lit. b) - np. Swiadczenie ustug rekrutacyjnych.
Obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 lit. ¢) - np. rachunkowos¢, przepisy podatkowe.

Uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f) - np. utrzymywanie relacji biznesowych.

Na gruncie CCPA/CPRA (Kalifornia) - gromadzimy dane wytgcznie dla celéw
biznesowych, nie sprzedajemy danych osobowych.

6. Udostepnianie i transfer danych

Mozemy udostepnia¢ dane:

Spoétkom z naszej grupy (Polska, Wielka Brytania, Stany Zjednoczone).
Klientom w procesie rekrutacyjnym i konsultingowym.
Podmiotom przetwarzajgcym (ATS, hosting, analityka, ksiegowos$c¢).

Organom publicznym, gdy wymagajg tego przepisy prawa.

Z uwagi na dziatalnos¢ miedzynarodowa, dane moga byc¢ przekazywane poza EOG, w tym
do Standéw Zjednoczonych i Wielkiej Brytanii. W takich przypadkach stosujemy

odpowiednie zabezpieczenia, m.in. Standardowe Klauzule Umowne (SCCs).

7. Okres przechowywania danych

Dane kandydatow: zasadniczo do 24 miesiecy od ostatniego kontaktu (chyba ze
prawo wymaga dtuzej).



e« Dane klientéw i partneréw: przez okres trwania umowy + do 6 lat (dla celéw
prawnych i ksiegowych).

¢ Dane z ocen/assessmentdow: przez okres projektu lub jako zanonimizowane dane
badawcze.

o Danetechniczne (cookies, analityka): zwykle 12-24 miesiace.
8. Twoje prawa
Zgodnie zRODO/UK-GDPR masz prawo do:
o dostepu do swoich danych,
e sprostowania lub usuniecia danych,
e oOgraniczenia przetwarzania,
e przenoszenia danych,
e sprzeciwu wobec przetwarzania,
e wycofania zgody w dowolnym momencie.
Mieszkancy Kalifornii (CCPA/CPRA) maja dodatkowo prawo do:
e informacji o tym, jakie dane sg gromadzone,
e zgdaniaich usuniecia,
e rezygnacji ze sprzedazy/udostepniania danych (my nie sprzedajemy danych),
e braku dyskryminacji w zwigzku z korzystaniem z praw.

Skarge mozesz wnies¢ m.in. do Prezesa UODO w Polsce, ICO w Wielkiej Brytanii lub
odpowiedniego organu w Twoim kraju.

9. Pliki cookie i technologie Sledzace

Uzywamy plikéw cookie i podobnychtechnologii w celach funkcjonalnych, analitycznych
i marketingowych. Szczegdty znajdujg sie w naszej Polityce Cookies, a ustawienia
mozesz zmieniaé¢ w swojej przegladarce lub w narzedziu zarzgdzania zgodami.

10. Bezpieczenstwo

Stosujemy srodki techniczne i organizacyjne w celu ochrony danych osobowych (m.in.
szyfrowanie, kontrola dostepu). Pamietaj jednak, ze zadna metoda nie gwarantuje
petnego bezpieczenstwa.

11. Prywatnosé dzieci

Nasze Ustugi nie sg skierowane do osob ponizej 16 roku zycia. Nie gromadzimy
swiadomie ich danych.



12. Zmiany w Polityce

Mozemy aktualizowa¢ niniejszg Polityke. Zmiany publikujemy na tej stronie z nowa datg
»Ostatniej aktualizacji”.

13. Kontakt
Jesli masz pytania lub chcesz skorzystac ze swoich praw, skontaktuj sie znami:
Email: privacy@salveinno.com

e Salve.lnno Consulting sp. z 0.0. - Polska (siedziba UE)
e Salve.lnno Consulting LTD. - Wielka Brytania
e Salve.lnno Consulting LLC - Stany Zjednoczone



